Критерии 
для оценки эффективности деятельности руководителя образовательного учреждения и организации дополнительного образования 

_____________________________________________________________________________________________

(ФИО руководителя)
1.1.Критерии для оценки эффективности деятельности руководителей  муниципальных общеобразовательных организаций 

	№ п\п
	Показатели / критерии деятельности
	Способ оценивания
	Период 
	Максе

 кол-во

 баллов
	Само

оценка 
	Пояснение,

подтверждающая информация
	Эксперт

оценка

	1
	Эффективность реализации образовательной программы муниципальных образовательных  организаций 
	
	
	
	
	

	1.1.
	Обеспечение обязательности общего образования (сохранение контингента обучающихся, отсутствие случаев отчисления учащихся без обеспечения дальнейшего получения среднего общего образования)
	Контингент обучающихся сохранен – 1 балл

Наличие обучающихся, не получивших основное общее образование до достижения 15-летнего возраста (-1 балл за каждого)


	1 раз в год
	
	
	
	

	1.2.
	Организация профильного обучения 
	Наличие – 1 балл;


	1 раз в год
	
	
	
	

	1.3
	Уровень готовности дошкольников к обучению в школе
	Наличие предшкольной группы обучения – 2 балла

Наличие подготовительной группы (любая форма) – 1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.4.
	Успеваемость выпускников уровня ООО по результатам государственной  итоговой аттестации по математике (ОГЭ)
	Наличие ниже  «удовлетворительно» до пересдачи  -  (- 2 балла)

Средний балл выше муниципального балла -1 балл

Средний балл выше областного – 2 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.5.
	Успеваемость выпускников уровня ООО  по результатам итоговой государственной аттестации по русскому языку (ОГЭ)
	Наличие ниже  «удовлетворительно» до пересдачи  -  (- 2 балла)

Средний балл выше муниципального балла -1 балл

Средний балл выше областного – 2 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.6.
	Успеваемость выпускников уровня ООО, успешно сдавших ОГЭ по выбору
	Наличие ниже «удовлетворительно» – 

(-1) 

100% успешно сдавших предметы по выбору – 1 балл

Средний балл «хорошо» - 1 балл

 Средний балл «отлично» - 2 балла 
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.7.
	Доля выпускников 9-х классов, получивших аттестаты особого образца
	Наличие – 1 балл;

Доля этой категории от их общего числа выше среднего муниципального – 2 балла 
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.8.
	Доля выпускников 9-х классов, не прошедших итоговую аттестацию в основные сроки 
	Наличие – (-1 балл) за каждого


	1 раз в год
	
	
	
	

	1.9.
	Успеваемость выпускников уровня СОО по результатам ЕГЭ  по русскому языку
	Наличие не сдавших до пересдачи – (-1 балл)

Средний балл выше  муниципального – 2 балла,

Средний балл выше регионального – 4 балла

Наличие выпускников, набравших 80 баллов и выше – 3 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.10.
	Успеваемость выпускников уровня СОО по результатам ЕГЭ  по математике
	Наличие не сдавших до пересдачи (база) – (-1 балл)

Средний балл выше  муниципального (профиль) – 2 балла,

Средний балл выше регионального (профиль)– 4 балла

Наличие выпускников, набравших 75 баллов и выше (профиль) – 3 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.11.
	Доля выпускников 11-х классов, успешно сдавших ЭГЭ  по выбору
	Наличие не сдавших   -

 (-1балл) 

100% успешно сдавших предметы по выбору – 2 балла

Наличие учащихся набравших свыше 80 баллов -3 балла 
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.12.
	Доля выпускников 11-х классов, получивших справку
	Наличие– за каждого (-1) балл;


	1 раз в год
	
	
	
	

	1.13.
	Наличие обучающихся, подготовленных школой и ставших победителями или призерами предметных олимпиад 
	Призёры на муниципальном уровне  – 0,5 балла (за каждого);

Победители на муниципальном уровне – 1 балл (за каждого);

Призер регионального уровня – 3 балла (за каждого)

Победитель регионального уровня – 5 баллов (за каждого)
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.14.
	Наличие обучающихся, подготовленных школой и ставших победителями или призерами конкурсов,  научно-практических конференций (по линии Министерства образования)
	Призёры на муниципальном уровне  – 1 балл;

 Наличие победителей на муниципальном уровне – 2 балла;

Свыше 2 победителей -3 балла

Победители на областном уровне – 4 балла

На  всероссийском уровне  – 6 баллов
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.15.
	Кадровое обеспечение: 

Укомплектованность педагогическими кадрами
	Ниже указанных в приложении к лицензии лицензионных требований – (-1) балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.16.
	Привлечение и закрепление молодых специалистов
	Наличие – 1 балл

Доля педагогов со стажем работы до 5 лет  10% и более – 2 балла

Наличие целевых договоров с молодыми специалистами – 1 балл за каждого
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.17.
	Уровень квалификации
	Наличие не менее чем у 75% педагогических работников  квалификационных категорий -1 балл

Наличие не менее чем у 25% педагогических работников высшей   квалификационной  категории – 1 балл

Свыше 50% - 3 балла

Свыше 75% - 4 балла


	1 раз в год
	
	
	
	

	1.18.
	Повышение квалификации
	Доля педагогических работников, которые будут задействованы в образовательном процессе по обучению в условиях ФГОС, прошедших обучение на курсах повышения квалификации в объеме не менее 72 часов: 

Менее 95% - (-1 балл)

100% - 1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.19.
	Профессиональное развитие
	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства (очное)

На муниципальном уровне -2 балл

На региональном уровне – 3 балла

На  федеральном уровне -4 балла 

Наличие победителей:

Муниципальный  -  3 балла, 

Региональный – 6 баллов

Федеральный – 12 баллов.

Наличие призеров:

Муниципальный  -  2 балла, 

Региональный – 4 баллов,

Федеральный – 8 баллов. 

Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства (заочное) – 1 балл

(Ф.И.О., уровень и название конкурса)
	1 раз в год
	
	
	.
	

	1.20.
	Благоприятный психологический климат в коллективе (стабильный коллектив, отсутствие обоснованных жалоб со стороны педагогов, родителей, обучающихся)
	Наличие обоснованных жалоб со стороны педагогов, родителей, обучающихся – (-1 балл за каждую)
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.21.
	Удовлетворенность участников образовательного процесса качеством образования в образовательной организации
	Наличие мониторинга удовлетворенности качеством образования – 1 балл

Степень удовлетворенности по результатам мониторинга

 высокая -  2 балла, средняя – 1 балл,

 низкая – 0 баллов.

Наличие обоснованных жалоб на качество образования – (-1 балл за каждую)

Наличие предписаний контрольно-надзорных органов на качество образования – (-1 балл) рассмотрение каждого случая индивидуально
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.22.
	Многообразие системы дополнительного образования муниципальной образовательной организации
	За каждое направление (вкл. ДЮСШ, ДДТ и др.) – 0,5 балла 

Оказание услуг  допобразования в ОО (приложение к лицензии)  0,5 балла за каждый 
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.23.
	Охват обучающихся, занимающихся в кружках дополнительного образования
	Свыше 75 % - 2 балла

Ниже 50 % - (-2) балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.24.
	Реализация социокультурных проектов

(ШСК, РДШ, Юнармия, волонтеры, школьный музей и т.д.)
	Наличие 1 проекта – 3 балл

Свыше 1 проекта – 0,5 баллов за каждый проект
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.25.
	Удовлетворенность участников образовательного процесса качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного образования
	Степень удовлетворенности по результатам мониторинга высокая 2 балл, средняя –1 балла, низкая – 0 баллов.

Наличие обоснованных жалоб на качество дополнительного образования – (-1 балл за каждую)
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.26.
	Динамика числа обучающихся, поставленных на учет в комиссии по делам несовершеннолетних и защите  их прав  
	Отсутствие, стоящих на учете – 1 балл;

Снижение по сравнению с предыдущим периодом – 0,5 балла  за каждого; повышение – (-0,5 балла за каждого)
	1 раз в год
	
	
	
	

	1.27.
	Регулярность использования в деятельности образовательной организации системы «БРАС».
	Регулярно – 1 балл

Нерегулярно – (-1 балл) 
	1 раз в год
	
	
	
	

	2
	Эффективность инновационной (научной, методической, организационной) деятельности муниципального образовательной  организации
	
	
	
	

	2.1.
	Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы (наличие статуса РЭП, МЭП, базовой площадки, базовое, опорное образовательное учреждение, наличие научно-методических публикаций)
	Наличие статуса с программой на муниципальном уровне – 1 балл;

 на межрайонном, региональном, федеральном уровнях – 3 балла.

Научно-методические публикации – 1 балл.
Проведение эксперимента по введению ФГОС  – 2 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	2.2. 
	Организация и проведение на базе муниципального образовательного учреждения семинаров, совещаний, конференций и т.п.
	На муниципальном уровне – 1 балл.

Свыше 2 мероприятий – 2 балла;

 на региональном уровне – 3 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	2.3.
	Личное участие руководителя муниципальной образовательной организации в профессиональных конкурсах, грантах, проектах, научно-практических конференциях, научной деятельности и их результативность
	На муниципальном уровне – 1 балл;

 на региональном – 2 балла,

 на федеральном уровне –

 3 балла

Другое (расм индивидуально)
	1 раз в год
	
	
	
	

	2.4.
	Создание доступной среды обучения для различных категорий обучающихся 
	Реализация технологии дистанционного обучения -0,5 баллов;

Обучение по индивидуальным учебным планам – 0,5 баллов (не вкл. индивидуальное обучение по заключению ПМПК)
	1 раз в год
	
	
	
	

	2.5.
	Наличие в ОУ классов с инклюзивным образованием (дети с ОВЗ по заключению ПМПК)
	1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	3
	Эффективность реализации государственно-общественного характера управления муниципальной образовательной организацией
	
	
	
	
	

	3.1.
	Общественная составляющая управления
	Наличие органа общественного управления муниципальной образовательной организации, в которой представлены все участники образовательного процесса – 1 балл;

Наличие попечительского совета – 1 балл;


	1 раз в год
	
	
	
	

	3.2.
	Соответствие сайтов общеобразовательных организаций Правилам размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-коммуникативной сети Интернет и обновления информации образовательной организации
	Итоговый индекс сайта образовательной организации выше среднего по области – 1 балл

Итоговый индекс сайта образовательной организации ниже среднего по области – (- 2 балла)


	1 раз в год
	
	
	
	

	3.3.
	Своевременное и качественное предоставление учредителю (размещение на сайте) информации о результатах самообследования.
	Своевременное – 1 балл

Несвоевременное – (- 1 балл)
	1 раз в год
	
	
	
	

	4
	Эффективность финансово-экономической и имущественной деятельности муниципального образовательного учреждения
	
	
	
	
	

	4.1
	Улучшение материально-технической базы учреждения путем привлечения внебюджетных средств
	Наличие внебюджетных средств – 1 балл

Свыше 25 тыс. рублей – 2 балла


	1 раз в год
	
	
	
	

	4.2
	Обеспечение эстетических условий оформления 
	Наличие эстетического оформления помещений  - 1 балл

Наличие эстетического оформления территории – 1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	4.3
	Обеспечение подвоза обучающихся
	Наличие школьного автобуса – 2 балла (за каждый)

Штрафы ГИБДД –(-1 балл за каждый)
	1 раз в год
	
	
	
	

	4.4
	Качественная подготовка муниципального образовательного учреждения к новому учебному году
	Принятие муниципального образовательного учреждения без замечаний – 2 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	5
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса
	
	
	
	

	5.1
	Безопасность участников образовательного процесса
	Наличие предписаний ГПН, СЭН, ГО и ЧС – (-1 балл за каждое);

Отсутствие травматизма среди обучающихся и работников во время образовательного процесса – 1 балл

Наличие – (- 1 балл)
	1 раз в год
	
	
	
	

	5.2
	Планирование здоровьесберегающих мероприятий
	Наличие программы развития здоровьесберегающих технологий, пропаганды здорового образа жизни – 1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	5.3
	Планирование мероприятий по организации круглогодичного оздоровления, отдыха и труда обучающихся
	Организация лагерей с дневным пребыванием – 0,5  баллов за каждый

Организация трудоустройства несовершеннолетних – 1 балл

Организация работы групп продленного дня – за каждую 0,5 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	5.4
	Уровень здоровья обучающихся
	Снижение доли пропущенных по болезни учебных дней ниже, чем в предыдущий период на 10%  и  более - 1 балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	5.5.
	Организация питания
	Наличие замечаний СЭС по вопросам организации питания – (-1 балл)

Использование плодоовощной продукции с пришкольного участка – 1 – 3 балла в зависимости от % своих овощей в общем объеме овощей
	1 раз в год
	
	
	
	

	5.6
	Участие обучающихся в спартакиаде, спортивных соревнованиях
	За участие в каждом виде соревнований – 0,1 балла;

Наличие победителей и призеров муниципальных соревнований – 2 балла;

Участие в соревнованиях областного уровня – 2 балла

Наличие победителей и призеров соревнований областного уровня – 4 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	6
	Уровень исполнительской дисциплины
	
	
	
	

	6.1.
	Уровень исполнительской дисциплины руководителя муниципальной образовательной организации (своевременное предоставление информации, качественное ведение документации)
	Несвоевременное предоставление качественной информации –(- 1) балл
	1 раз в год
	
	
	
	

	6.2.
	Отсутствие дисциплинарных взысканий у руководителя муниципальной образовательной организации 
	Наличие дисциплинарных взысканий, кроме выговора – (-1 балл за каждое)
	1 раз в год
	
	
	
	

	6.3
	Наличие наград у руководителя муниципальной образовательной организации 
	За награды муниципального уровня, полученные в течение года – 1 балл;

За наличие наград областного уровня –1 балл; федерального уровня – 1 балла
	1 раз в год
	
	
	
	

	7
	другое
	указать
	
	
	
	
	

	
	Итого  баллов
	
	
	
	
	
	


· Суммарная оценка определяется следующим образом: оценивается каждый показатель деятельности муниципального образовательного учреждения в баллах.
