
 
 

 

Методиста на 2020-2021 учебный год 

 
ТЕМА: «Задачи муниципальной системы образования по реализации 

национального проекта «Образование» и по повышению качества общего образования». 

ЦЕЛЬ: информационно-методическое обеспечение реализации государственной 

программы в сфере образования, создание условий  и содействие повышению 

качества образования в условиях  реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов  посредством роста профессионализма педагогов и 

руководителей образовательных организаций, развития и реализации творческого 

потенциала. 

. 

ЗАДАЧИ:  

 обеспечение педагогических работников необходимой информацией об 

основных направлениях развития образования, учебниках и учебно-методической 

литературе по проблемам обучения, воспитания и развития обучающихся; 

 обеспечение равных возможностей для современного качественного 

образования; 

 стимулирование творческой и самообразовательной активности педагогов, 

направленной на повышение профессионального мастерства; 

 организация непрерывного совершенствования профессионального 

образования и повышения квалификации педагогов через систему курсовой подготовки; 

 выявление, апробация и внедрение в практику перспективного 

педагогического опыта через методические объединения, обучающие семинары, открытые 

уроки; 

 повышение квалификации в сфере ИКТ педагогических работников; 

 выявление, изучение и оценка результативности педагогического опыта в 

ОО; обобщение и распространение педагогического опыта для развития системы 

образования в районе; 

 пополнение районного Банка педагогического опыта в сфере образования; 



 оказание поддержки педагогическим работникам и руководителям ОО в 

инновационной деятельности; 

 осуществление образовательного мониторинга, всероссийских проверочных 

работ, региональных проверочных работ; 

 организация и проведение Всероссийской олимпиады школьников (всех 

этапов); 

 проведение конкурсов педагогического мастерства, конкурсов для 

учащихся. 

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ: 

 формирование методической сети муниципального уровня; 

 работа по обеспечению непрерывности педагогического образования: 

курсовая подготовка, методическая учеба; 

 методическое обеспечение работы по обновлению содержания образования, 

повышение его эффективности и качества; 

 обеспечение педагогических работников необходимой информацией об 

основных направлениях развития образования, учебниках и учебно-методической 

литературе по проблемам обучения, воспитания и развития обучающихся. 

 

Основные направления деятельности методической работы 
 

Основные направления методической службы: 

1. Аналитическая деятельность. 

2. Организационно-методическая деятельность. 

3. Информационно - методическая деятельность. 

4. Организация информационной поддержки ОУ. 

5. Консультационная деятельность. 

6. Организационно-массовые мероприятия. 

Профессиональные конкурсы. 

 

1. Аналитическая деятельность. 

 

№п\п Мероприятия Сроки 
Ответственные 

 

1. 

Подготовка и проведение заседания 

августовских секций РМО учителей-

предметников, учителей начальных классов, 

педагогов дошкольных образования 

Июль-август 
Методист МКУ БМЦ, 

руководители РМО 

2. 
Составление плана работы на 2020-2021 

учебный год 
Сентябрь Методист МКУ БМЦ 

 
3. Обновление базы данных о количественном Сентябрь 



и качественном составе педагогических 

работников ОО. 

4. 
Изучение, обобщение и распространение 

передового педагогического опыта. 

В течение 

учебного года 

Методист, 

руководители РМО 

5. 

Ознакомление с методическими письмами, 

рекомендациями Министерства образования 

и науки Российской Федерации, 

Министерства образования Рязанской 

области на 2020-2021 учебный год 

В течение года 

Методист МКУ БМЦ 

 

6. 

Утверждение приказом Отдела образования 

графика проведения школьного этапа 

Всероссийской олимпиады школьников, 

заседаний РМО 

Сентябрь 

7. 

Обработка и анализ результатов участия 

обучающихся в школьном и муниципальном 

этапах всероссийской олимпиады 

школьников. 

Октябрь - 

декабрь 

8. 

Обработка и анализ результатов участия 

обучающихся в региональном этапе 

всероссийской олимпиады школьников. 

Март 

9. Подготовка районных мероприятий В течение года Методист МКУ БМЦ 

10. 

Прогнозирование, планирование и 

повышение квалификации и 

профессиональной переподготовки 

педагогических и руководящих работников 

ОУ, оказание им информационно-

методической помощи в системе 

непрерывного образования. 

В течение 

учебного года 

Методист МКУ БМЦ, 

руководители РМО 

2. Организационно-методическая деятельность. 

1. 

Определение школ, дошкольных 

учреждений, для проведения семинаров-

практикумов и других мероприятий с 

педагогическими работниками ОУ. 

Август 

Методист МКУ БМЦ 

руководители РМО 

 2. 

Подготовка и проведение семинаров, мастер-

классов, «круглых столов», научно-

практических конференций, конкурсов 

профессионального  педагогического 

мастерства работников ОУ. 

В течение 

учебного года 

3. 
Организация и проведение предметных 

олимпиад ВОШ. 

Согласно 

графику 

4. 

Организация и проведение ВПР по 

определению качества освоения 

обучающимися программ общего 

Согласно 

плану 
Методист МКУ БМЦ 

 



образования учащихся по предметам 

5. 

Взаимодействие и координация  

методической службы с соответствующими 

подразделениями управления образования. 

В течение 

учебного года 

6. 

Организация участия педагогов района в 

вебинарах, видеоконференциях, областных 

семинарах. 

В течение 

учебного года 

 

3. Информационно - методическая деятельность. 

 

1. 

Информирование  участников 

образовательного процесса  о новинках 

литературы в очередном учебном году 

В течение года 

Методист МКУ БМЦ 

 
2. 

Информирование педагогов района об 

условиях и результатах участия в конкурсах 

для педагогов и учащихся 

В течение года 

3. Подготовка информационных справок В течение года 

4. 
Организация работы по обновлению и 

пополнению сайта 
В течение года 

 

4.Организация информационной поддержки ОУ. 

 

1. 

Разработка, подбор методических 

материалов, обеспечение образовательных 

учреждений нормативными документами. 

В течение года 

Методист МКУ БМЦ 

 

2. 

Сбор, обработка и анализ информации о 

состоянии текущих результатов развития 

системы образования. 

В течение года 

3. 

Информирование учителей о новых 

направлениях в развитии общего 

образования, о содержании образовательных 

программ, новых учебниках, учебно-

методических комплектах, видеоматериалах, 

рекомендациях. 

В течение года 

4. 

Организация курсовой подготовки и 

переподготовки педагогических кадров на 

базе РИРО 

Согласно 

графику 

5. 

Организация участия педагогов в онлайн-

семинарах (вебинарах), обзор графиков 

проведения вебинаров 

В течение года 

6. Ведение  сайта Отдела образования В течение года 

 

5.Консультационная деятельность. 

 



1. 

Организация консультационной работы по 

анализу и планированию методической 

работы в школе 

Август 

Методист МКУ 

БМЦ,  

руководители РМО 
2. 

Организация консультативной работы для 

педагогических работников ОУ 
В течение года 

3. 
Организация консультационной работы для 

молодых специалистов. 
В течение года 

 

 

6. Организационно-массовые мероприятия. 

Профессиональные конкурсы. 
 

1. 
Проведение муниципального этапа 

Всероссийского конкурса сочинений 
Сентябрь 

 

Методист МКУ 

БМЦ 

 

 

 

 

 

 

 

Методист МКУ 

БМЦ 

2. 
Подготовка и проведение Дня учителя и 

Дня воспитателя 
Октябрь 

3. 

Подготовка и проведение районного этапа 

конкурса-фестиваля литературного 

творчества «Слово доброе посеять» 

Октябрь 

4. 

Подготовка, методическое сопровождение 

и участие в региональном конкурсе  

«Педагогический дебют» 

 

Октябрь – 

ноябрь 

 

5. 

Подготовка, методическое сопровождение 

и участие в региональном фестивале-

конкурсе «Инноватика. Образование. 

Мастерство». 

 

Декабрь 

6. 

Подготовка и проведение муниципального 

этапа конкурса «Воспитатель года России - 

2021». 

Февраль 

7. 

Подготовка и проведение муниципального 

этапа конкурса «Учитель года России - 

2021». 

Март 

8. 
Проведение Всероссийского конкурса 

юных чтецов «Живая классика» 
Март-апрель 

 
 

 

 

 

 

 

 



Организация работы районных методических объединений 

педагогических работников. Основные темы. 

 
Наименование РМО Тема методического объединения 

 

Педагогов дошкольного 

образования 

«Формирование у детей дошкольного возраста интереса и ценностного 

отношения к занятиям физической культурой и спортом» 

Учителей начальных 

классов  

 «Профессиональная компетентность учителя начальных классов» 

Учителей русского 

языка и литературы 

«Совершенствование профессиональных компетентностей учителей 

русского языка и литературы в целях повышения качества школьного 

филологического образования» 

Учителей математики, 

физики и информатики 

«Совершенствование профессиональной компетентности педагогов 

для повышения качества математического образования в условиях 

ФГОС» 

Учителей истории, 

обществознания, 

иностранного языка и 

МХК 

«Совершенствование профессионального уровня педагогического 

мастерства как неотъемлемое условие повышение эффективности 

образовательного процесса по истории, обществознанию, 

иностранным языкам» 

Учителей физической 

культуры 

«Личностно-ориентированное обучение как средство развития 

личности ученика» 

Учителей химии, 

биологии, географии и 

технологии 

«Внедрение инновационных технологий в целях повышения качества 

образования. Активизация познавательной деятельности и 

мыслительной деятельности в условиях модернизации системы 

образования» 

 

Организация работы районных методических объединений педагогических работников 

МОО в 2020-2021 учебном году 
 

№ п/п Районное методическое 

объединение 

Сроки проведения 

заседаний 

Руководитель РМО 

РМО гуманитарного цикла 

1 РМО учителей русского языка и 

литературы 

август, ноябрь, 

январь, апрель 

Никулина О.И. 

2 РМО учителей истории, 

обществознания, иностранных 

языков 

август, ноябрь , 

февраль, март, май 

Ерохина Н.В. 

РМО естественно-математического цикла 

4 РМО учителей математики, 

информатики и физики 

август, октябрь-

ноябрь, январь, 

март-апрель 

Мосейкина Е.Н. 

5 РМО учителей биологии, 

географии, химии, технологии 

август, ноябрь, 

январь, март, май 

Наместникова С.Н. 

Прочие методические объединения 

6 РМО учителей начальных классов август, декабрь-

январь, май 

Жебель О.А. 

7 РМО учителей физической 

культуры, ОБЖ 

август, ноябрь-

декабрь, февраль-

март, май 

Васина Н.А. 

10 РМО воспитателей ДОО август, декабрь, 

февраль, апрель 

Волкова Л.М. 

 



 

Циклограмма организации деятельности  

методического кабинета 

 

№ Мероприятия Сроки 

 
1. 

 

Методические совещания в течение года 

 
2. 

 

Мониторинг размещения и обновления информации на 

официальном сайте Отдела образования 
в течение года 

 
3. 

 

Мониторинг прохождения курсов повышения 

квалификации педагогическими работниками 
в течение года 

 
4. 

 

Районные предметные методические объединения в течение года 

5. Мониторинг работы модуля «Электронный детский сад» постоянно 

6. 
Мониторинг детей от 0 до 3 лет, 4-7 лет (организация 

учета детей в ДОО) 
постоянно 

7. 
Мониторинг об обеспечении доступности дошкольного 

образования 
ежемесячно 

8. Мониторинг посещаемости воспитанниками ДОО ежемесячно 

9. Мониторинг питания воспитанников ДОО ежемесячно 

10. Мониторинг о размещении дошкольных организаций ежеквартально 

11. Мониторинг по детям инвалидам/ОВЗ ежеквартально 

12. 
Мониторинг о расходах бюджета по осуществлению 

выплаты компенсации части родительской платы за 

присмотр и уход за детьми в ДОО 

ежеквартально 

13. 
Мониторинг о деятельности консультационных центров в 

ДОО 
ежеквартально 

14. Августовская конференция август 



15. 
Муниципальный этап «Всероссийского конкурса 

сочинений» 
сентябрь 

 
16. 

Школьный этап Всероссийской предметной олимпиады 

школьников 
сентябрь – октябрь 

17. 
Муниципальный этап фестиваля-конкурса «Слово доброе 

посеять» 
октябрь 

 
18. 

Муниципальный этап Всероссийской предметной 

олимпиады школьников 
ноябрь-декабрь 

19. Сдача статистического наблюдения  85-К по ДОО декабрь 

20. Конкурс педагогического мастерства «Воспитатель  года» март 

21. 
 

Конкурс педагогического мастерства «Учитель года» 
февраль-март (шк.) 

апрель (рег) 

22. Муниципальный этап конкурса «Живая классика» март 

23. Всероссийские проверочные работы апрель 

 
24. 

Мониторинг выбора модуля ОРКСЭ, ОДНКНР в ОО апрель-май 

25. 
 

Мониторинг обеспеченности учебниками май 

26. 
 

Планирование работы на новый учебный год июль 

27. Формирование банка данных о методической работе педагогов июль 

 


